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後
継
者
の
不
在
が
、
廃
業
理
由
の
約
３
割

　
あ
な
た
の
会
社
は
、
後
継
者
が
決
ま
っ
て

い
ま
す
か
？

　
な
ん
と
中
小
企
業
の
廃
業
理
由
の
約
３
割

が
、
後
継
者
の
不
在＊
１

。
当
然
で
す
が
、
後
継

者
が
い
な
け
れ
ば
会
社
は
継
続
で
き
な
い
と

い
う
わ
け
で
す
。

　
多
く
の
中
小
企
業
で
後
継
者
候
補
の
筆
頭

は
、
社
長
の
子
ど
も
で
す
。
社
長
の
背
中
を

見
な
が
ら
育
っ
た
子
ど
も
が
会
社
に
入
り
、

必
要
な
知
識
や
技
能
、
ノ
ウ
ハ
ウ
を
身
に
付

け
、
社
長
業
を
継
ぐ
と
い
う
の
が
基
本
的
な

事
業
承
継
の
形
と
言
え
る
で
し
ょ
う
。

　
し
か
し
、
子
ど
も
が
い
な
い
、
子
ど
も
が

別
の
業
種
に
就
職
し
て
い
る
、
子
ど
も
が
経

営
者
に
向
い
て
い
な
い
、
と
い
う
ケ
ー
ス
も

あ
り
ま
す
。
２
０
２
０
年
版
の
中
小
企
業
白

書
に
よ
る
と
、
同
族
承
継
の
割
合
は
年
々
減

少
し
て
お
り
、
親
族
外
承
継
が
事
業
承
継
の

有
力
な
選
択
肢
に
な
っ
て
い
る
と
言
い
ま
す

（
図
１
）。

　
そ
れ
で
も
、
子
ど
も
以
外
に
承
継
す
る
事

例
を
耳
に
す
る
こ
と
は
、
子
ど
も
へ
の
承
継

に
比
べ
て
格
段
に
少
な
い
と
思
い
ま
す
。
そ

こ
で
子
ど
も
が
後
継
者
で
は
な
い
事
業
承
継

の
ポ
イ
ン
ト
を
、
わ
か
り
や
す
い
事
例
を
全

４
回
に
わ
た
り
紹
介
し
ま
す
。

社
長
業
と
株
式
を
計
画
的
に
承
継
し
よ
う

　
具
体
的
な
事
例
を
あ
げ
る
前
に
、
事
業
承

継
を
成
功
さ
せ
る
に
は
ど
う
す
れ
ば
よ
い
の

か
考
え
て
み
ま
し
ょ
う
。
事
業
承
継
は
、
社

長
業
と
株
式
の
二
つ
を
後
継
者
に
上
手
に
承

継
す
る
こ
と
で
、
は
じ
め
て
成
功
す
る
も
の

で
す
。

①
社
長
業
の
承
継

　
事
業
に
関
す
る
知
識
や
技
術
、
人
脈
、
経

営
理
念
や
会
社
風
土
な
ど
、
経
営
者
と
し
て

必
要
な
内
面
の
承
継
で
す
。
先
代
社
長
は
、

こ
れ
ら
を
引
き
継
が
せ
る
た
め
に
後
継
者
を

育
成
し
ま
す
。

②
自
社
株
式
の
承
継

　
株
式
を
持
つ
と
、
経
営
権
と
財
産
権
の
二

つ
の
権
利
が
得
ら
れ
ま
す
。

　
経
営
権
と
は
、
役
員
の
選
任
な
ど
を
通
じ

て
会
社
の
方
向
性
を
決
定
づ
け
る
株
主
の
権

利
で
す
。
株
主
の
権
利
は
、
株
式
の
所
有
割

合
に
よ
っ
て
表
１
の
よ
う
な
も
の
が
あ
り
ま

す
。
株
主
は
原
則
、
株
式
１
株
に
つ
き
１
個

の
議
決
権
を
有
し
ま
す
。

　
も
う
一
つ
の
財
産
権
と
は
、
配
当
を
受
け

る
権
利
や
会
社
が
解
散
し
た
場
合
の
財
産
を

受
け
取
る
権
利
、
Ｍ
＆
Ａ
な
ど
で
株
式
を
売

却
す
る
と
き
の
対
価
を
受
け
る
権
利
で
す
。

筆者 税理士法人名南経営　税理士　古里貴洋 ふるさと・たかひろ
1978年生まれ、神戸大学経営学部卒業後、2002年佐藤澄男税理士事務所へ入所。
以降、税務顧問業務、一般企業を経て組織再編業務に従事し、現在に至る。現在は、事業承継や組織再編成を中心に
税務コンサルティングを行っている。
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出所 ： 「全国・後継者不在企業動向調査（2019年）」㈱帝国データバンク

■ 図1 事業を承継した社長の先代経営者との関係
創業者 同族承継 内部昇格 外部招聘 その他
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■表1 株主の権利
議決権割合 主な権利

3分の2以上 以下の特別決議を単独で決められる権利
会社の合併や分割／事業譲渡／定款変更など

2分の1超 以下の普通決議を単独で決められる権利
取締役・監査役の選任・解任など

3分の1超 特別決議での決定を単独で阻止できる権利
（拒否権）

10％以上 会社の解散を請求できる権利（解散請求権）

3％以上 会計帳簿を閲覧できる権利（会計帳簿閲覧謄写請求権）等

1％以下※ 株主総会の議案を請求できる権利（株主提案権）

1株以下 株主代表訴訟提起権等
※または300個以上の議決権を6カ月以上継続保有

＊1　「中小企業の事業承継に関するインターネット調査（2020年）」（日本政策金融公庫総合研究所）
＊2　「MARR（マール）2021年2月号」（株式会社レコフデータ）

■ 図2 建設業はM&A、不動産賃貸業は息子に残す一例
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経
営
者
に
は
経
営
権
が
必
要
で
あ
る
た
め
、

中
小
企
業
で
は
自
社
株
式
を
経
営
者
に
集
め

る
の
が
望
ま
し
い
で
し
ょ
う
。
そ
の
た
め
、

事
業
承
継
で
は
贈
与
や
相
続
、
譲
渡
（
売
買

等
）
で
自
社
株
式
を
後
継
者
に
承
継
す
る
必

要
が
あ
り
ま
す
。

　
し
か
し
、
贈
与
や
相
続
で
は
税
金
が
、
譲

渡
で
あ
れ
ば
株
式
の
買
い
取
り
資
金
が
か
か

り
、
後
継
者
に
資
金
負
担
が
生
じ
ま
す
。
こ

れ
が
事
業
承
継
を
困
難
に
し
て
い
る
要
因
の

一
つ
で
す
。

＊

　
社
長
業
の
承
継
が
で
き
て
も
、
自
社
株
式

の
承
継
が
で
き
な
け
れ
ば
経
営
に
支
障
を
き

た
し
ま
す
し
、
反
対
に
、
株
式
だ
け
ス
ム
ー

ズ
に
承
継
で
き
て
も
、
後
継
者
が
会
社
を
経

営
で
き
る
ま
で
に
育
っ
て
い
な
け
れ
ば
会
社

の
存
続
は
危
う
い
で
し
ょ
う
。
両
方
を
う
ま

く
承
継
す
る
た
め
の
計
画
的
な
取
り
組
み
が

肝
要
で
す
。

  〈
事
例
１
〉　
Ｍ
＆
Ａ
を
す
る
が
息
子
に 

　
　
　
　
　

  

不
動
産
業
を
残
し
た
い

Ｑ
１　
建
設
会
社
Ａ
社
を
営
ん
で
い
ま

す
が
、
Ｍ
＆
Ａ
で
第
三
者
に
売
る
こ
と

を
検
討
し
て
い
ま
す
。
一
人
息
子
が
い

ま
す
が
、
会
社
に
は
関
わ
っ
て
い
ま
せ

ん
。
当
社
は
本
業
の
建
設
業
だ
け
で
は

な
く
マ
ン
シ
ョ
ン
の
不
動
産
賃
貸
業
も

行
っ
て
い
ま
す
。
息
子
に
は
金
銭
は
残

せ
る
の
で
す
が
、
で
き
る
こ
と
な
ら
こ

の
マ
ン
シ
ョ
ン
も
残
し
た
い
と
思
い
ま

す
。
ど
う
し
た
ら
よ
い
で
し
ょ
う
か
？

（
１
）
株
式
を
譲
渡
し
た
資
金
で
買
い
戻
す

　
Ａ
社
の
ご
相
談
で
は
、
Ｍ
＆
Ａ
を
検
討
し

て
い
る
と
の
こ
と
で
す
。
Ｍ
＆
Ａ
に
は
、
少

し
前
ま
で
「
身
売
り
」
や
「
乗
っ
取
り
」
と

い
っ
た
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
イ
メ
ー
ジ
が
あ
っ
た

た
め
、
選
択
肢
に
入
れ
た
く
な
い
人
も
い
る

か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　
し
か
し
、
２
０
２
１
年
の
日
本
の
Ｍ
＆
Ａ

成
約
件
数
は
４
２
８
０
件＊
２

と
２
０
１
９
年
の

４
０
８
８
件
を
上
回
り
過
去
最
多
を
記
録
し

て
い
ま
す
。

　
近
年
で
は
中
小
企
業
の
Ｍ
＆
Ａ
も
活
発
に

行
わ
れ
て
お
り
、
後
継
者
は
不
在
で
も
、
会

社
は
継
続
さ
せ
た
い
経
営
者
が
、
事
業
承
継

の
一
つ
の
手
段
と
し
て
Ｍ
＆
Ａ
を
実
際
に
選

択
し
て
い
ま
す
。
Ａ
社
社
長
の
要
望
は
、「
本

業
と
関
わ
り
の
な
い
賃
貸
マ
ン
シ
ョ
ン
を
息

子
に
残
し
た
い
」
と
い
う
も
の
で
す
。
実
務

で
も
、
Ｍ
＆
Ａ
の
価
格
を
抑
え
る
た
め
に
、

本
業
以
外
の
財
産
は
Ｍ
＆
Ａ
の
対
象
か
ら
外

す
ケ
ー
ス
は
よ
く
あ
り
ま
す
。

　
最
も
単
純
な
方
法
は
、
Ｍ
＆
Ａ
で
Ａ
社
株

式
を
売
っ
た
資
金
で
こ
の
マ
ン
シ
ョ
ン
を
買

い
取
る
こ
と
で
す
。
単
純
な
ス
キ
ー
ム
で
す

が
、
こ
の
方
法
で
発
生
す
る
税
コ
ス
ト
を
考

え
て
み
ま
し
ょ
う
。

　
仮
に
、
Ａ
社
株
式
の
Ｍ
＆
Ａ
価
格
が
５
億

円
、
取
得
費
が
１
０
０
０
万
円
、
マ
ン
シ

ョ
ン
の
価
格
が
１
億
円
、
帳
簿
価
額
が

６
０
０
０
万
円
と
し
ま
す
。

　
１
０
０
０
万
円
の
株
式
が
５
億
円
で
売
れ

た
た
め
、
差
額
の
４
億
９
０
０
０
万
円
が
譲

渡
所
得
で
、
復
興
特
別
所
得
税
を
含
め
て
所

得
税
・
住
民
税
は
20
・
３
１
５
％
の
課
税
で

す
の
で
、
所
得
税
等
の
負
担
が
約
１
億
円
で

す
。
税
引
後
の
約
４
億
円
か
ら
、
マ
ン
シ
ョ

ン
を
購
入
し
ま
す
。

　
ま
た
、
マ
ン
シ
ョ
ン
の
購
入
で
、
不
動

産
取
得
税
と
登
録
免
許
税
が
発
生
し
ま

す
。
Ａ
社
で
は
マ
ン
シ
ョ
ン
の
譲
渡
利
益
が

４
０
０
０
万
円
生
じ
ま
す
の
で
、
そ
れ
に
対

し
て
法
人
税
が
発
生
し
ま
す
。
場
合
に
よ
っ

て
は
そ
の
法
人
税
相
当
額
は
、
５
億
円
の
Ｍ

＆
Ａ
価
格
か
ら
差
し
引
か
れ
る
か
も
し
れ
ま

せ
ん
。
単
純
で
は
あ
り
ま
す
が
、
さ
ま
ざ
ま

な
課
税
が
発
生
す
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。

（
２
）
会
社
分
割
を
事
前
に
行
う

　
事
前
に
会
社
分
割
を
行
い
、
Ａ
社
の
建
設

業
と
不
動
産
賃
貸
事
業
と
を
分
け
、
建
設
業

に
つ
い
て
Ｍ
＆
Ａ
を
行
う
と
い
う
方
法
が
あ

り
ま
す
。

　
図
２
の
よ
う
に
、
会
社
分
割
で
新
会
社
に

不
動
産
賃
貸
業
（
マ
ン
シ
ョ
ン
）
を
移
し
ま

す
。
そ
の
後
、
建
設
業
の
み
残
っ
た
Ａ
社
を

Ｍ
＆
Ａ
に
よ
り
譲
渡
し
ま
す
。
こ
の
場
合
、

会
社
分
割
は
マ
ン
シ
ョ
ン
が
別
法
人
に
移
っ

て
も
課
税
が
生
じ
な
い
分
割
で
あ
る
税
務
上

適
格
分
割
型
分
割
と
な
る
た
め
、
マ
ン
シ
ョ

ン
の
譲
渡
利
益
に
課
税
は
生
じ
ま
せ
ん
。
ま

た
、
不
動
産
取
得
税
は
非
課
税
と
し
て
申
請

す
る
こ
と
も
で
き
ま
す
。

　
た
だ
し
、
登
録
免
許
税
は
発
生
し
ま
す
か

ら
、
そ
の
点
は
注
意
が
必
要
で
す
。

　
Ｍ
＆
Ａ
価
格
は
、
１
億
円
の
マ
ン
シ
ョ
ン

を
事
前
に
移
転
し
て
い
る
た
め
差
引
４
億
円

と
な
り
ま
す
。
譲
渡
所
得
に
対
す
る
所
得

税
等
は
約
８
０
０
０
万
円
で
す
。
差
引
約

３
億
２
０
０
０
万
円
の
現
金
と
、
マ
ン
シ
ョ

ン
を
所
有
す
る
新
会
社
の
株
式
が
Ａ
社
社
長

の
手
元
に
残
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。

　
Ｍ
＆
Ａ
は
相
手
が
あ
る
こ
と
で
す
の
で
、

必
ず
し
も
思
い
通
り
に
進
む
わ
け
で
は
あ
り

ま
せ
ん
が
、
こ
う
い
っ
た
要
望
は
Ｍ
＆
Ａ
の

仲
介
業
者
や
顧
問
税
理
士
等
の
専
門
家
に
事

前
に
相
談
し
て
み
る
と
よ
い
で
し
ょ
う
。

〈
続
く
〉

娘婿、兄弟、親族外

事業承継Ｑ＆Ａ その1
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●お申し込み・お問い合わせ…TEL.047-351-3000　FAX.047-350-6698

2時間で深掘りする、生成AI活用法

A
I
を
頼
れ
る
相
談
相
手
に
。

2
時
間
で
深
掘
り
す
る
、生
成
A
I
活
用
法

商工会議所
主 催
セ ミ ナ ー

セ
ミ
ナ
ー
の
趣
旨
・
概
要　

　
日
々
進
化
を
続
け
る
生
成
Ａ
Ｉ
。

そ
の
計
り
知
れ
な
い
可
能
性
に
注

目
が
集
ま
る
一
方
、「
経
営
に
ど
う

生
か
せ
ば
よ
い
の
か
」「
ど
の
よ
う

に
質
の
高
い
回
答
を
得
ら
れ
る
の

か
」と
い
っ
た
経
営
者
の
声
も
多
く

聞
か
れ
ま
す
。
本
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ

プ
は
、
そ
ん
な
経
営
者
の
疑
問
や

不
安
に
応
え
る
機
会
と
な
っ
て
い

ま
す
。

　
生
成
Ａ
Ｉ
の
基
礎
知
識
か
ら
効

果
的
な
質
問
方
法（
プ
ロ
ン
プ
ト
）

の
作
り
方
ま
で
、
講
義
と
ワ
ー
ク

シ
ョ
ッ
プ
形
式
で
体
験
。
単
な
る

知
識
習
得
に
留
ま
ら
ず
、
参
加
者

自
身
の
経
営
課
題
に
対
し
て
Ａ
Ｉ

で
何
が
で
き
る
か
、
具
体
的
な
ア

イ
デ
ア
ま
で
創
出
し
ま
す
。

 「
知
っ
て
い
る
だ
け
」と「
経
営
に

生
か
せ
る
」に
は
大
き
な
差
が
あ
り

ま
す
。
毎
日
の
よ
う
に
更
新
さ
れ

る
生
成
Ａ
Ｉ
だ
か
ら
こ
そ
、
今
こ

の
瞬
間
か
ら
始
め
る
こ
と
が
重
要

で
す
。
生
成
Ａ
Ｉ
活
用
の
第
一
歩

を
一
緒
に
踏
み
出
し
ま
し
ょ
う
。

セ
ミ
ナ
ー
の
ポ
イ
ン
ト

１
．
経
営
者
の
た
め
の

 

生
成
Ａ
Ｉ
活
用
の
基
本

　
生
成
Ａ
Ｉ
の
特
性
や
得
意
分
野

を
理
解
し
た
上
で
、Ｃ
ｈ
ａ
ｔ
Ｇ
Ｐ

Ｔ
を
実
際
に
操
作
し
な
が
ら
経
営

視
点
で
の
活
用
法
を
学
び
ま
す
。

「
何
を
聞
け
ば
よ
い
か
」「
ど
う
質
問

す
れ
ば
よ
い
か
」と
い
っ
た
実
践
知

識
を
身
に
つ
け
ま
す
。

２
．
質
の
高
い
回
答
を
引
き
出
す

プ
ロ
ン
プ
ト
の
技
術

　
効
果
的
な
質
問
方
法（
プ
ロ
ン
プ

ト
）の
コ
ツ
を
学
び
、経
営
課
題
に

対
す
る
有
益
な
回
答
を
得
る
ス
キ

ル
を
習
得
し
ま
す
。
具
体
例
を
通

じ
て「
使
え
る
回
答
」と「
使
え
な
い

回
答
」の
違
い
を
理
解
し
、質
問
力

を
高
め
ま
す
。

３
．
自
社
の
経
営
課
題
と

戦
略
ア
イ
デ
ア
の
創
出

　
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
で
は
参
加
者

そ
れ
ぞ
れ
の
経
営
課
題
に
対
し
て
、

生
成
Ａ
Ｉ
を
活
用
し
た
ア
イ
デ
ア

出
し
を
実
践
。
明
日
か
ら
使
え
る

実
践
力
を
身
に
つ
け
ま
す
。

―
講
師
か
ら

受
講
を
希
望
す
る
皆
さ
ん
へ

　
生
成
Ａ
Ｉ
は
経
営
者
の
思
考
を

加
速
さ
せ
る
強
力
な
パ
ー
ト
ナ
ー

で
す
。
こ
の
機
会
に
基
本
を
学
び
、

皆
さ
ま
の
ビ
ジ
ネ
ス
を
さ
ら
に
加

速
さ
せ
る
武
器
と
し
て
活
用
す
る

一
歩
を
踏
み
出
し
て
い
き
ま
し
ょ

う
！
　
当
日
会
場
で
お
会
い
で
き

る
こ
と
を
楽
し
み
に
し
て
お
り
ま

す
。

浅香　豪（あさか　たける）
株式会社Dooox  営業統括室 室長

　新卒で株式会社リクルートに入社し、法人営業に従事。その後、株式会社Doooxへ。現在は
経営陣が構想段階で停滞してしまっている「特命」業務を推進する「特命社長室®」を軸に新規事
業立ち上げ、海外展開、生成AIを活用した業務効率化・仕組みづくりなど、多様な企業の経営
課題を前に進めている。また、全国50以上の自治体と連携した地域活性化事業も展開し、行政
アドバイザーとしても関わっている。

講師プロフィール

7/24木

　当所では会議のみならず、セミナーや研修会など多様な用途に活用できる多目的スペー
スとして３、４階の会議室を貸し出しております。この度、より多くの皆様にご活用いた
だけるよう机やマイクを新調、プロジェクターとスクリーンの貸し出しを新たに開始する
など設備面をさらに充実させました！
　より使いやすくなった空間をぜひ皆様のさまざまな活動にお役立てください！

　セミナー・講演会
講師を招いたビジネスセミナー
や企業向け研修、著名人の講演
会など、少人数から中規模まで
のイベントに対応可能。机やイ
スのレイアウト変更も柔軟に行
えます。

オンライン会議・ 
ハイブリッド会議

Wi-Fi完備で、オンライン会議や
対面＋オンラインのハイブリッド
形式にも対応。プロジェクター
やスクリーンなどの機材もご相
談に応じてご用意いたします。

商談会・交流会
企業同士の商談会や異業種交流
会など、ビジネスマッチングの
場としてもご利用いただけま
す。広さや配置の工夫により、
参加者同士が交流しやすい空間
づくりが可能です。軽食や飲み
物を提供する懇親の場としても
ご活用いただけます。

マル経融資
　マル経融資とは？
小規模事業者経営改善資金融資制度の通称で、浦安商工会議所が推薦して、
無担保・無保証人・低金利と非常に有利な条件で利用できる融資制度です。

● 従業員数（役員・家族・パートを除く）が商業・サービス業５人以下、製造業・その他20人以下の事業所
● ６カ月以上、当商工会議所の経営指導を受けている方
● 浦安市内で１年以上事業を営んでいる方 （移転の場合は前の地区において１年以上事業を営んでいる方）
● 納付すべき税金を完納されている方
● 現在ご利用中でも当初借入額の半分以上ご返済の方は借替も可能
● その他、融資にあたっては、業種・決算書の内容・現在の借入金額等により一部制約がありますので、詳細は面談の上ご相談に応じます
　 ※この資金は、商工会議所の推薦により日本政策金融公庫より貸し出しされるものです

貸付限度額2,000万円
運転資金
設備資金

年 金 利
（固定・元金均等）

（令和７年５月１日現在）
金利は、金融情勢によって変化します。詳しくは商工会議所までお問い合わせください。

1.70％

返済期間 運転資金…10年以内（据置2年以内）

設備資金…10年以内（据置2年以内）
担保・保証人 不 要

（信用保証協会の保証も必要ありません）

ご相談は…浦安商工会議所　中小企業相談所　☎ 047-351-3000

お
申
し
込
み

い
た
だ
け
る
方 

無担保
無保証人
低金利

事業拡大を応援！ マル経融資で
ビジネスチャンスを広げよう！

使い方は自由！
設備充実の貸会議室を活用しませんか？

利用シーン

このほか、展示会・面接会場・資格・検定試験など多様な用途でご利用可能です。
詳しくは浦安商工会議所総務課　TEL:047-351-3000

【日　　時】７月24日（木）15:00～17:00　【定　員】20名
【会　　場】浦安商工会議所　３階大会議室　【持ち物】パソコン
【受 講 料】会員：無料　非会員：1000円（税込）　【申し込み】締め切り：7月17日（木）
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ミニセミナー
中小企業・小規模事業者の皆様に向けた、実践型ワークショップ形式のミニセミナーを開催しま
す！ 経営課題の解決や経営力向上に役立つ最新のビジネススキル・マーケティング手法を学ぶこ
とができます。参加者同士のディスカッションやワークを通じて、具体的な課題解決のヒントを
得られます。短時間で効率よく学べる内容ですので、ぜひご参加ください！
※予約希望の方は、ページ下部記載の浦安商工会議所 経営支援課までお電話ください

経営の壁を突破する！ ワークショップ形式で実践的に学ぶ！
浦安商工会議所中小企業相談所主催

参加無料
予約制
定員5名

【お問い合わせ先】 浦安商工会議所 経営支援課 TEL.047-351-3000

【対象者】・事業の成長を目指す中小企業  ・小規模事業者の方  ・創業して間もない方、創業を計画中の方

講師 江本 友紀乃
マーケティング・財務・組織の課題をワンストップで支援する
Us.advisory代表。親しみやすく丁寧なヒアリングで経営課題を整理
し、無駄のないスピードのある経営を支援。

『集客に困らない！
Canva×LINE公式アカウントで作る最強SNS』

8/20 10：00～12：00
テーマ

【1回コース】

講師 山崎 法子
ライターとしての経験を活かし、集客用チラシやホームページ制作を
ワンストップで提供。個人事業主の想いを大切にしながら、人と人が
繋がる集客をサポート。

『初心者向け！ Canvaを使ったインスタ投稿で
  集客を始めてみよう！』

8/27 10：00～12：00
テーマ

持ち物：パソコン

『一日公庫』のご案内 ご存知ですか？
特定計量器(はかり)の
定期検査について

浦安市からのお知らせ

　浦安商工会議所では、以下の日程で 融資相談会「一日
公庫」を開催します。皆さまのご参加をお待ちしています。

　商店や工場などで計量器を取引や証明に使用さ
れる事業所などは、計量法第１９条で規定する２年
毎の特定計量器の定期検査を受けることが義務付
けられています。令和５年度に浦安市において千
葉県計量検定所による定期検査を受検された事業
所には、 調査書などを郵送しましたのでご提出を
お願いします。なお、特定計量器を使用されてい
る事業者で、初めて定期検査を希望される事業者
は浦安市消費生活センターへご連絡ください。 

事前予約制相　　談

●申し込み・問い合わせ
浦安商工会議所 中小企業相談所 TEL.047-351-3000 ●浦安市消費生活センター TEL.047-390-0086

【日　時】 7月15日（火） 10：00～15：00 
【会　場】 浦安商工会議所（浦安市猫実１-19-36）
【対象者】 事業資金についてご相談を希望される方
【参加費】 無料

① ７月２日（水）10:30～15:00
中央公民館
対象地区：猫実地区、堀江地区、富士見
地区、 当代島地区、北栄地区 

② ７月３日（木）10:30～15:00
美浜公民館
対象地区：上記以外の全ての地区

「一日公庫」の特徴
・浦安商工会議所に

日本政策金融公庫
の融資担当者が融
資や事業に関する
ご相談を承ります。

・融資制度全体にか
かるお問い合せや
創業に関するご相
談なども可能です。

ご相談内容の例
・受注が増えて忙しくなりそ

うなので、仕入資金を手当
てしたい

・従業員へボーナスを出そ
うと考えているので、その
資金を準備したい

・生産性向上のため、最新工
作機械を導入したい

・設備が老朽化したので、新
しいものに買い替えたい

今こそチャレンジしてみませんか？
令和7年度 創業支援セミナー 事業承継相談会のご案内

　創業に関心のある方や、創業したばかりの方を対象に経
営のノウハウなどを習得していただくためのセミナーで
す。このセミナーを修了すると持続化補助金の創業型の拡
大や会社設立時の登録免許税の軽減などの特典を受けるこ
とができます。
※全日程の参加が前提のため、修了には８割以上の出席が必要です

後継者がいない…
事業承継の進め方がわからない… 
M&A の話が来たけど、どうすれば？
そんなお悩みを専門家に相談してみませんか？

事前予約制 事前予約制セミナー セミナー

●問い合わせ 浦安商工会議所 経営支援課
TEL：047-351-3000

●問い合わせ 浦安商工会議所 経営支援課
TEL：047-351-3000

お申し込みはこちら

【日　　時】7/5（土）、7/12（土）、7/19（土）
7/26（土）（全４回）
９：00～17：00

【会　　場】浦安商工会議所3階会議室
【定　　員】先着3０名
【参 加 費】2000円（税込）※初日に持参を
【申込方法】QRコードまたはファックスで（セミ

ナー名、参加者名〈ふ
りがな・年齢・性別〉、住
所、電話番号、E-mail、
創業予定または創業年
月日、業種）を明記

【締め切り】 6月27日（金）

【日　　時】６月４日（水）、7月2日（水）、
　　　　　8月6日（水）
　　　　  10：00／13：00／14：30（各日3枠）

【会　　場】浦安商工会議所3階会議室
【定　　員】事業承継に関するさまざまな課題解

決を支援する公的個別相談会です。
中小企業の事業承継・引き継ぎに精
通した専門家が、秘密厳守でご相談
を承ります。「後継者がいない」「従業
員に継がせたい」「M&Aの進め方が
わからない」など、どんなことでもお
気軽にご相談ください。

【締め切り】 各日開催日の前日

計量器定期検査日程（集合検査）

浦安商工会議所が「認定支援機関」に ！
～補助金・経営支援の強い味方に～

【お問い合わせ】 浦安商工会議所 経営支援課 TEL.047-351-3000 〒279-0004 浦安市猫実1-19-36

認定支援機関って？…国が認定する、中小企業の経営を支援する“公的な相談窓口”です。

〈補助金関連〉 〈計画策定関連〉

新事業進出
補助金

新しい事業に
チャレンジしたい！

こんなときにご相談ください！ 

浦安商工会議所がサポートします！
補助金申請や事業計画づくりでお悩みの方、お気軽にご相談ください。

ものづくり
補助金

設備を導入して
生産性を高めたい！

先端技術
導入計画
最新技術で

業務を効率化したい！

経営革新
計画

新しい取り組みで
経営力を強化したい！
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　就業規則の見直し・作成、労働時間や雇用契約
に関する相談、各種助成金の申請サポートなどの
相談に応じます。人材確保や働き方改革に取り組
む企業様の力強い味方になります。

　　2 社会保険労務士  労　務

６月23日（月）、７月18日（金）
10:00／ 11:00／ 13:00／
14:00／ 15:00の５枠
浦安商工会議所相談コーナー
無料

日　時

会　場
参加費

　帳簿の付け方、決算・申告に関する基本的な知
識から、インボイス制度への対応など、税務全般
の相談に応じます。創業時の会計処理に不安があ
る方にもおすすめです。

　浦安商工会議所では士業による個別
相談会を実施しております。原則、予
約制・申込順での受付となっておりま
すので、お早めにお申し込みください。
相談は無料です。

1 税理士  税　務

専門家がマンツーマンで
アドバイス！

【予約・問い合わせ】 浦安商工会議所
TEL.047-351-3000

士業相談会の
ご案内

６月17日（火）、７月11日（金）
10:00／ 11:00／ 13:00／
14:00／ 15:00の5枠
浦安商工会議所相談コーナー
無料

日　時

会　場
参加費

　経営戦略の立案、事業計画書の作成、補助金申
請のサポートなど、経営全般ついての相談に応じ
ます。新事業の立ち上げや事業再構築を検討して
いる方におすすめです。

　　3 中小企業診断士  経　営

６月13日（金）、６月26日（木）、
７月７日（月）、７月22日（火）
10:00／ 11:00／ 13:00／
14:00の４枠
浦安商工会議所相談コーナー
無料

日　時

会　場
参加費

　商品名やロゴの商標登録、特許・実用新案・意
匠の出願など、知的財産の保護と活用に関する相
談に応じます。自社の技術やアイデアを守る手段
について知りたい方はぜひ相談ください。

　開業に必要な各種許認可申請の手続きや、契約
書の作成、外国人雇用に関する書類作成など、官
公署への提出書類の作成方法についての相談に応
じます。創業をお考えの方におすすめです。 

5 弁理士  知　財 4 行政書士  許認可

６月19日（木）
10:00／ 11:00／ 13:00／
14:00／ 15:00の５枠
浦安商工会議所相談コーナー
無料

７月28日（月）
10:00／ 11:00／ 13:00／
14:00／ 15:00の５枠
浦安商工会議所相談コーナー
無料

日　時 日　時

会　場 会　場
参加費 参加費

予約制／無料

浦安商工会議所 創業者・事業者の皆さま

金融機関を紹介します！
① 新たに口座開設をしたい
② 事業資金を申し込みたい
③ ビジネス保険について知りたい
④ コーポレートカードを作りたい

①紹介依頼
〈紹介の流れ〉

③紹介状持参

②紹介状発行
会議所が金融機関に紹介連絡

お金に関する
お悩みごとがありましたら
お気軽にご相談ください！

商
工
会
議
所

例
え
ば
…

事
業
者

創
業
者

金
融
機
関

〈問い合わせ先〉　浦安商工会議所　経営支援課
TEL.047-351-3000　Mail ： soudan＠urayasu-cci.or.jp

ご紹介金融機関
千葉銀行　東京ベイ信用金庫　第一勧業信用組合　損害保険代理店　京葉銀行　東栄信用金庫

東京シティ信用金庫　アクサ生命保険　千葉興業銀行　東京東信用金庫　三菱UFJ銀行　日本政策金融公庫



浦安商工会議所会員紹介

次回は、からあげとフィッシュ＆チップスのお店 たまりばさんと、株式会社Daison Stainlessさんにご登場いただく予定です。Next
10浦安商工会議所だより

浦安商工会議所の会員の皆さんに、自身の事業についてPRしていただくコーナー。
会員によるリレー形式でお届けします。会員同士の情報交換にも役立ててくださいね。

事業について教えてください
　チェーンブロックと呼ばれる揚重機を中心に、全国へ建設・産業
機械のレンタルを展開しています。日本には約3000社のレンタル
会社がありますが、他社が持っていない専門性の高い機械を扱っ
ているのが特徴です。全国に散らばっている約10万台の機械には
全てICタグが付いており、稼働状況や修理履歴などをオンライン
で一括管理。これによって、効率化や生産性の向上はもちろん、
品質の担保も実現しています。
　その他、落雷を抑制する新型避雷針「落雷バリア（dinnteco）」や、

洗浄・除菌・消
臭剤「e-WASH」
など、複数の商
材を扱っていま
す。落雷バリア
は、大型ロック
フェスなど屋外
でのイベントで
重宝されており、
開催中の大阪・
関西万博でも採

用されています。
　当社は2021年に浦安市内の企業で
初めて、「子育てサポート企業」として
厚生労働省が認定する「くるみん」を取
得しました。2024年には、さらに高い
水準の取り組みを行った企業が取得で
きる「プラチナくるみん」の認定も受け
ました。幼い子どもがいる社員が利用
できる時差出勤制度や、配偶者出産
時の育児目的休暇など、男女関係なく
仕事と子育ての両立をサポートする制
度や取り組みに力を入れています。

わたしの商工会議所活用術
　商工会議所の熱心な担当者からラブコールを受け、入会したの
は2012年頃です。BCPやカーボンニュートラルなど、これからの
経営に必要な知識を学べるセミナーを紹介いただき、良い学びを
得ました。また、ネクスコ東日本道路管制センターや首都圏外郭
放水路など、一般では足を運ぶことができない場所への見学会に
参加できるのも、商工会議所会員の特権です。見学会後の懇親
会や毎年の賀詞交歓会などで、会員企業と交流できるところも、
入会して良かった点ですね。
　コロナ禍には、浦安市に当社で扱っている除菌商材の紹介にう
かがったのですが、商工会議所の会員であったために、話がスムー
ズでした。会員として、さまざまなメリットを享受していると感じて
います。

株式会社アールアンドアール
浦安市入船1-5-2 プライムタワー新浦安18F
TEL.047-316-4688

事業について教えてください
　アルゼンチン産の赤エビを中心に、チリ産のウニやカナダ、グ
リーンランド産のエビなどの海産物を輸入し、市場や問屋に卸す
事業を展開しています。エビというとエビフライ、天ぷら、エビ
チリなどに加工される東南アジアからの輸入が圧倒的に多いです
が、当社で扱っているアルゼンチン産の赤エビは生食用。回転寿
司のネタに使われたり、スーパーの刺し身コーナーで販売された
りしています。

　特徴は、生で
も色が赤いこ
と。一般的な
エビは生の状態
では黒系の色を
していて、加熱
して初めて赤く
なりますが、生
でも赤いので見
栄えが良く、寿
司ネタとして重
宝されます。サ
イズが大きめ

で味が良いのに、ぼたんエビの5分の
１ほどの価格で購入できるため、日本
で人気が上昇しているんですよ。私は
2005年頃から業界にいますが、当時
と比べて日本に入ってくる量が５倍程
度かそれ以上になっているはずです。
　現在は卸のみですが、今後は市内に
販売所を設けて小売りもしていく予定
です。ぜひアルゼンチン産の赤エビを
身近に感じて、たくさん食べていただ
きたいですね。

わたしの商工会議所活用術
　海外の海産物を扱っている性格上、外国人パートナーを創業メ
ンバーに加える可能性がありました。ちょうど当時はコロナ禍
だったこともあり、来日できない状態でそれが可能なのか、それ
以前に外国人を創業メンバーに加えるハードルは高いのかなどに
ついて知りたくて、商工会議所に相談にうかがいました。親身に
アドバイスしていただいて、結局は私1人で起業することに決め
ました。いつでも気軽に相談ができる場所として、商工会議所の
存在はありがたいですね。
　これから小売りを展開していくに当たって、商工会議所を通し
て市内の企業や飲食店などと知り合っていきたいと思っていま
す。私は小学1年生から浦安に住んでいて、地元のサッカーチー
ムにも所属しており、地元愛が強い人間です。多くのネットワー
クを築けたらうれしいですね。

株式会社タンゴネロ
浦安市堀江6-12-15-308
TEL.090-8331-9005

お話を聞いたのは…
代表取締役専務
原田 英雄さん

お話を聞いたのは…
代表取締役

小平 桃郎さん



撫小言　　　　　　　　  　　梅雨の季節になりました。先日、地元の
友人と食事をして店の外に出たとき、二人声を揃えて「雨の匂い
がする」と呟きました。思わずお互いの顔を見ながら笑ってし
まったのですが、田舎に暮らしていたときは、季節の匂いを感じ
ることが自然でした。雨が降りそうなときの匂いや、初夏の緑の
匂い、秋に果樹園から漂ってくる甘い匂いなど。こちらに出てき
てからは生活も変わり、そういうものを感じることがほとんどな
くなっていたので、あの日は友人と懐かしい話をして、気持ちが
そちらに戻っていって落ち着いた気分で外に出たために感覚が
戻ったのかな、なんて思いました。私の地元では６月頃がちょう
ど新緑が美しくなって、空が青 と々してくる季節です。少し故郷
が恋しくなった出来事をご披露しました。

 会報にチラシを同封しませんか？
浦安商工会議所の会員様へ効率的に企業PRできます
■料金（A4サイズ）
　会員：22,000円（税込）　非会員：55,000円（税込）

■申込締切：8月号
　2025年7月10日（木）
　※会員様には、8月上旬にお届け予定となります
■準備枚数：2,500 枚
　※封入印刷物の内容により、同封をお断りする場合もございます。
問 浦安商工会議所総務課　TEL.047-351-3000

　　   　　会議所スケジュール〈2025年6月～7月〉
日にち 時　間 行　　事 場　　所

6月  3日（火） 14：00～17：30 高校との就職情報交換会 タワーホール船堀
6月  4日（水） 10：00～15：00 事業承継相談会 浦安商工会議所会議室
6月  4日（水） 18：00～20：30 創業支援プレセミナー オリエンタルホテル東京ベイ
6月  6日（金） 10：30～14：00 千葉県商工会議所女性会連合会通常総会（市原大会） 五井グランドホテル
6月  8日（日）   9：00～ 第170回日商簿記検定試験 浦安商工会議所会議室
6月10日（火） 14：30～17：00 クラウドファンディングセミナー 浦安商工会議所会議室
6月12日（木） 15：30～17：00 第3回会頭・副会頭会議 浦安商工会議所会議室
6月13日（金） 10：00～15：00 中小企業診断士個別相談会 浦安商工会議所相談コーナー
6月17日（火） 10：00～15：00 税理士個別相談会 浦安商工会議所相談コーナー
6月18日（水） 10：00～12：00 ミニセミナー『集客に困らない！Canva×LINE公式アカウントで作る最強SNS』 浦安商工会議所会議室
6月19日（木） 10：00～15：00 弁理士個別相談会 浦安商工会議所相談コーナー
6月22日（日）   9：00～ 第234回日商珠算能力検定試験 浦安商工会議所会議室
6月23日（月） 10：00～15：00 社会保険労務士個別相談会 浦安商工会議所相談コーナー
6月23日（月） 16:00～ 第2回会員増強・会員交流委員会 浦安商工会議所会議室
6月24日（火） 16：00～ 通常議員総会 東京ベイ舞浜ホテルファーストリゾート
6月25日（水） 10：00～12：00 ミニセミナー『初心者向け！Canvaを使ったインスタ投稿で集客を始めてみよう！』 浦安商工会議所会議室
6月26日（木） 10：00～15：00 中小企業診断士個別相談会 浦安商工会議所相談コーナー
6月27日（金） 15：00～ 一般社団法人千葉県商工会議所連合会定時会員総会 千葉商工会議所
7月  2日（水） 10：00～12：00 ミニセミナー『無料でできる！Googleビジネスプロフィールでお店の集客UP↑』 浦安商工会議所会議室
7月  2日（水） 10：00～15：00 事業承継相談会 浦安商工会議所会議室
7月  5日（土）   9：00～17：00 創業支援セミナー第1日目 浦安商工会議所会議室
7月  7日（月） 10：00～15：00 中小企業診断士個別相談会 浦安商工会議所相談コーナー
7月  8日（火） 15：00～18：00 ビジネス情報交流会 浦安ブライトンホテル東京ベイ
7月10日（木） 15：30～17：00 第４回会頭・副会頭会議 浦安商工会議所会議室
7月11日（金） 10：00～15：00 税理士個別相談会 浦安商工会議所相談コーナー
7月12日（土）   9：30～17：00 創業支援セミナー第2日目 浦安商工会議所会議室
7月15日（火） 10：00～15：00 一日公庫 浦安商工会議所会議室
7月17日（木） 16：00～17：00 第2回常議員会 浦安商工会議所会議室
7月18日（金） 10：00～15：00 社会保険労務士個別相談会 浦安商工会議所相談コーナー
7月19日（土）   9：30～17：00 創業支援セミナー第3日目 浦安商工会議所会議室
7月22日（火） 10：00～17：00 中小企業診断士個別相談会 浦安商工会議所相談コーナー
7月24日（木） 15：00～17：00 AIを頼れる相談相手に。2時間で深掘りする、生成AI活用法 浦安商工会議所会議室
7月26日（土）   9：30～17：00 創業支援セミナー第4日目 浦安商工会議所会議室
7月28日（月） 10：00～15：00 行政書士個別相談会 浦安商工会議所相談コーナー
7月30日（水） 10：00～12：00 ミニセミナー『無料でできる！Googleビジネスプロフィールでお店の集客UP↑』 浦安商工会議所会議室

12浦安商工会議所だより
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